MaesTria EN GESTION
de Energias Renovables

FACULTAD DE POSTGRADO

Perfil Profesional )

El graduado de la Maestria en Gestién de Energias Renovables es un profesional altamente capacitado en |a gestién de proyectos energéticos sostenibles
y la optimizacién de la eficiencia energética. Esta preparado para planificar, ejecutar y evaluar de manera integral proyectos innovadores en energias
renovables, garantizando su viabilidad y sostenibilidad a largo plazo, comprometiéndose siempre con principios éticos que promueven el respeto por el
medio ambiente y la responsabilidad social. Ademds, es capaz de desarrollar procesos de auditoria y optimizacion energética en diversas instalaciones,
logrando la reduccién del consumo de electricidad en el uso final, la implementacién de tecnologias energéticamente eficientes, y la formulacién de
politicas energéticas de impacto. Asimismo, facilita la sustitucion progresiva de fuentes convencionales de energia como el carbén, gas o combustibles

fésiles por energfas renovables, contribuyendo a una transicién energética efectiva.

Comperencias Especificas ) Competencias TRANSVERsAlEs )

» Capacidades Técnicas: Domina tecnologias emergentes en generacién » Andlisis y resolucién de problemas: Evalta la informacién y las
de energia limpia, incluyendo energia solar, edlica, geotérmica y fuentes de manera critica.
biomasa. Ademads, incorpora innovaciones clave en almacenamiento de » Buen trabajo con los demds: Valorar e incorporar diversos puntos de
energia y redes inteligentes para promover sistemas energéticos mas vista.
sostenibles. » Cumplimiento de objetivos: Establece objetivos exigentes.

» Sostenibilidad y Cambio Climéatico: Desarrolla soluciones energéticas » Aprendizaje y desarrollo personal: Evalia las fortalezas y las
que minimicen el impacto ambiental, promoviendo la descarbonizacién debilidades de manera critica.
de sectores clave como el industrial y el transporte, en respuesta a la » Adaptacién al cambio: Evalda las fortalezas y las debilidades de
creciente presién por reducir las emisiones de carbono. manera critica.

» Marco Regulatorio y Politicas Publicas: Integra politicas energéticas » Pensamiento critico: Cuestiona la realidad, plantea sus propios
locales e internacionales, ofreciendo asesoria estratégica en transicién puntos de vista y toma en cuenta las opiniones de los demas.

energética. Esta competencia permite garantizar que los proyectos ,
energéticos cumplan con las normativas en constante evolucién. Am blTO LAbORAl )

Gestién y Liderazgo: Gestiona proyectos de energia con equipos

v

interdisciplinarios, colaborando con actores clave en el sector ptiblico, »  Planificador/a de proyectos energéticos sostenibles:

privado y académico para implementar soluciones integrales y efectivas. »  Director/a de proyectos de energfas renovables y

eficiencia energética

¥

Innovacién y Emprendimiento: Desarrolla estrategias de negocio que

aprovechen oportunidades de emprendimiento en energias renovables. Especialista en auditoria y optimizacion energética

i P P » icid At
Asimismo, fomenta el crecimiento de startups tecnoldgicas enfocadas en Consultor/a en transicion energética

soluciones energéticas innovadoras. » Asesor/a en politicas publicas energéticas

» Supervisor/a de proyectos energéticos sostenibles

¥

Competencias Digitales: Sintetiza el uso de herramientas digitales, la

analitica de datos y el manejo de software especializado en modelado » Formulador/a de polfticas de transicién energética

energético y simulaciones. Estas capacidades responden al creciente rol »  Especialista en financiamiento de proyectos energéticos

» Gestor/a de relacionamiento comunitario
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de la tecnologfa en la optimizacién de los recursos energéticos.
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- TDE75101 Hidrégeno verde y baterias y acumuladores de energia

- TDE75102 Electromovilidad

- TDE75103 Embalses multipropésitos y sistemas de almacenamiento -
bombeo

- TDE75104 Micro redes eléctricas

- CI74108 Microcredencial

- TDE75105-TDE75106 Trabajo Final de Graduacion/Pasantia

Infraestructura: (Optativa)

- TEE75101 Urbanismo verde y soluciones basadas en la naturaleza
- TEE75102 Gestion de sistemas energéticos

- TEE75103 Arquitectura bioclimatica

- TEE75104 Infraestructura energética y rol en la transicion energética
- CI74108 Microcredencial

- TEE75105-TEE75106 Trabajo Final de Graduacion/Pasantia




