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El egresado de la carrera de psicología es un profesional capacitado en el estudio del comportamiento humano,                  
competente para diseñar, ejecutar y evaluar intervenciones en los ámbitos clínico, educativo, organizacional y social, desde un enfoque 
holístico y orientado al trabajo interdisciplinario que permita proponer alternativas de prevención y solución para alcanzar los objetivos 
y estrategias planteadas en diferentes contextos del campo profesional. 

Posee un enfoque científico y actitud de servicio, desempeñándose con altos estándares de profesionalismo y ética en áreas como ser: 
la clínica, donde realiza intervenciones con pacientes de forma individual o grupal, en el ámbito industrial en procesos de recursos 
humanos en reclutamiento, selección, capacitación, compensaciones y desarrollo organizacional, en el entorno educativo favoreciendo 
el proceso de enseñanza-aprendizaje y en ámbito social comunitario como agente de cambio, fortaleciendo las capacidades y calidad de 
vida de la comunidad. 

Buen trabajo con los demás
Análisis y resolución de problemas
Cumplimiento de objetivos
Aprendizaje y desarrollo personal
Adaptación al cambio
Pensamiento Crítico

Sector Público y Privado
Clínicas, hospitales y centros de atención primaria.
 Instituciones de educación preescolar, primaria,      
secundaria, educación especial e inclusiva.
Centros de rehabilitación, rehabilitación  
cognitiva, cuidados paliativos, asilos, rehabilitación 
infantil, correccionales, etc.
Evaluaciones psicopedagógicas y vocacionales.
Consultoría y/o especialista en RRHH en empresas u 
organizaciones del rubro industrial, hotelero, servicios, 
financiero, maquilador, etc.
 Comunidades, organizaciones de impartición de       
justicia y de Derechos Humanos, etc.

Desarrolla procesos psicoterapéuticos individuales o 
intervenciones grupales para mejorar la calidad de vida 
de los pacientes.
Crea  estrategias para mejorar las relaciones                 
laborales de los colaboradores por medio de la            
implementación de políticas y procedimientos de         
Recursos Humanos.
  Diseña planes de intervención en el ámbito               
educativo favoreciendo los procesos de                         
enseñanza-aprendizaje.
Crea  planes de intervención y prevención a nivel     
social-comunitario para fortalecer las capacidades de 
autogestión de los grupos y comunidades.
 Elabora informes periciales de evaluaciones             
psicológicas en el ámbito jurídico para su valoración en 
los procesos judiciales.
Promueve  conductas saludables para mejorar las 
condiciones de salud mental y salud integral  de las 
personas en los diferentes contextos. 
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Licenciatura en
Psicología

Competencias Generales Campo Ocupacional
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MAT101
INTRODUCCIÓN AL 

ÁLGEBRA
4 C. (4-0)

PSE111
INTRODUCCIÓN A LA 
PSICOLOGÍA GENERAL

4 C. (4-0)

LCC104
OFIMÁTICA AVANZADA

2 C. (1-1)

ESP103
COMUNICACIÓN ORAL Y 

ESCRITA
4 C. (4-0)

MAT102
ÁLGEBRA
4 C. (4-0)

MDE204
BIOESTADÍSTICA

3 C. (2-1)

PSE108
BASES BIOLÓGICAS DEL 

COMPORTAMIENTO HUMANO II
4 C. (4-0)

PSE216
ÉTICA APLICADA A LA 

PSICOLOGÍA
4 C. (4-0)

PSE212
PSICOLOGÍA DEL DESARROLLO

HUMANO I
4 C. (3-1)

PSE200
MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN 

PSICOLÓGICA
4 C. (3-1)

MDE208
METODOLOGÍA DE 
 INVESTIGACIÓN

3 C. (2-1)

PSE213
PSICOLOGÍA DEL 

DESARROLLO HUMANO II
4 C. (3-1)

PSE211
TEORÍAS PSICOLÓGICAS 
DE LA PERSONALIDAD II

4 C. (4-0)

PSE103
PSICOLOGÍA 

ORGANIZACIONAL
4 C. (3-1)

PSE220
PSICOLOG ÍA SOCIAL 

APLICADA
4 C. (4-0)

PSE214
PSICOPATOLOGÍA I

4 C. (4-0)

PSE300
PSICOMETRÍA III

4 C. (3-1)

PSE205
PSICOMETRÍA II

4 C. (3-1)

PSE215
PSICOPATOLOGÍA II

4 C. (4-0)

PSE203
PSICOMETRÍA I

4 C. (3-1)

PSE417
PSICOLOG ÍA FORENSE Y 

PERICIA L
4 C. (4-0)

PSE322
PSICOLOGÍA PARA EL MANEJO 
DE ENFERMEDADES CRÓNICAS

4 C. (3-1)

14

PSE318
TÉCNICAS TERAPÉUTICAS II

4 C. (3-1)

PSE219
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

EN RECURSOS HUMANOS
4 C. (3-1)

TOTAL CRÉDITOS   218

PSE107
BASES BIOLÓGICAS DEL

COMPORTAMIENTO HUMANO I
4 C. (4-0)

HIS101
HISTORIA DE HONDURAS

3 C. (3-0)

PSE217
GESTIÓN ESTRATÉG ICA DE 
LOS RECURSOS  HUMANOS

4 C. (3-1)

ELECTIVA DE IDIOMA
EXTRANJERO I

3 C. (3-0) 

ELECTIVA DE IDIOMA
EXTRANJERO II

3 C. (3-0)

ELECTIVA DE IDIOMA
EXTRANJERO III

3 C. (3-0)

ELECTIVA DE IDIOMA
EXTRANJERO IV

3 C. (3-0)

PSE418
INTERVENCIÓN

PSICOPEDAGÓGICA
4 C. (3-1)

PSE419
PSICOLOG ÍA 

CRIMINOLÓGICA
4 C. (4-0)

PSE421
PRÁCTICA PROFESIONAL

FASE I
4 C. (0-4)

PSE503
PRÁCTICA PROFESIONAL

FASE II
4 C. (0-4)

PSE422
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN

FASE I
4 C. (0-4)

ELEGIR

MDE304
GESTIÓN DE SERVICIOS

EN SALUD
3 C. (3-0)

MDE212
GENERACIÓN DE 

EMPRESAS EN SALUD
3 C. (3-0)

** 

PSE326
PSICOLOGÍA 

EDUCACIONAL
4 C. (4-0)

PSE408
TRATAMIENTO PSICOLÓGICO

4 C. (3-1)

EIE1

EIE2

EIE3

EIE4

PSE504
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN

FASE II
4 C. (0-4)

PSE314
PSICODIAGNÓSTICO II

4 C. (3-1)

PSE415
NEUROPSIQUIATRÍA

4 C. (3-1)

PSE416
NEUROEDUCACIÓN Y

EDUCACIÓN INCLUSIVA
4 C. (3-1)

PSE316
TÉCNICAS TERAPÉUTICAS I

4 C. (3-1)

PSE325
NUTRICIÓN EN EL MANEJO DE 
TRASTORNOS PSICOLÓGICOS

4 C. (4-0)

PSE311
PSICODIAGNÓSTICO I

4 C. (3-1)

PSE312
PSICOMETRÍA IV

4 C. (3-1)

PSE321
PSICOLOG ÍA PREVENTIVA

Y S ALUD PÚBLICA
4 C. (3-1)

PSE323
INTERVENCIÓN EN CRISIS

Y COUNSELING
4 C. (3-1)

PSE324
INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL

Y COMUNITARIA
4 C. (3-1)

PSE218
PSICOFISIOLOGÍA DE LAS

ENFERMEDADES MENTALES
4 C. (4-0)

PSE320
PSICOLOGÍA DE  LOS 

MOVIMIENTOS SOCIALES Y 
COLECTIVOS
4 C. (4-0)

PSE319
GESTIÓN POR COMPETENCIAS
Y HABILIDADES DIRECTIVAS

4 C. (3-1)

PSE402
PSICOLOG ÍA EN LA HIGIENE 
Y SEGURIDAD INDUS TRIAL

4 C. (3-1)

14

ART/DEP
ELECTIVA DE ARTE  O 

DEPORTE
3 C. (3-0)

13

FIL101
FILOSOFÍA
3 C. (3-0)

13

SOC101
SOCIOLOGÍA

3 C. (3-0)
14

PSE110
TEORÍAS PSICOLÓGICAS 
DE LA PERSONALIDAD I

4 C. (4-0)

12

12

16

16

16

16

* 
15

15

12

PSE420
PSICOFARMACOLOGÍA

4 C. (3-1)
12

4

4

Créditos

EJES TEMÁTICOS PARA PROYECTO DE INVESTIGACIÓN  

• Ciencias del comportamiento y salud mental  
• Neurociencias y enfermedades neurodegenerativas  
• Enfermedades crónicas y cáncer  
• Trastornos del espectro autista y neurodesarrollo  
• Educación, aprendizaje y desarrollo  
• Desarrollo organizacional / Liderazgo 
• Cultura y clima organizacional / Motivación / Burnout 
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BLOQUE DEL CONOCIMIENTO
ESPACIOS DE 
APRENDIZAJE CRÉDITOS PORCENTAJE

(%)

FORMACIÓN GENERAL Y COMPLEMENTARIA 12 38 17%
FUNDAMENTACIÓN BIOLÓGICA 1 4 2%
ESTRUCTURA Y FUNCIÓN 6 24 11%
COMPORTAMIENTO Y SOCIEDAD 2 8 4%
GESTIÓN Y SALUD COLECTIVA 6 20 9%
PRÁCTICAS Y HABILIDADES DE LA PSICOLOGÍA 31 124 57%

58 218 100%
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