Licenciatura en

Psicologia

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Perfil Profesional )

El egresado de la carrera de psicologia es un profesional capacitado en el estudio del comportamiento humano,

competente para disefiar, ejecutar y evaluar intervenciones en los dmbitos clinico, educativo, organizacional y social, desde un enfoque
holistico y orientado al trabajo interdisciplinario que permita proponer alternativas de prevencion y solucién para alcanzar los objetivos
y estrategias planteadas en diferentes contextos del campo profesional.

Posee un enfoque cientifico y actitud de servicio, desempefndndose con altos estandares de profesionalismo y ética en dreas como ser:
la clinica, donde realiza intervenciones con pacientes de forma individual o grupal, en el dmbito industrial en procesos de recursos
humanos en reclutamiento, seleccidn, capacitacién, compensaciones y desarrollo organizacional, en el entorno educativo favoreciendo
el proceso de ensefanza-aprendizaje y en ambito social comunitario como agente de cambio, fortaleciendo las capacidades y calidad de

vida de la comunidad.
Campo Ocupacional )

Comperencias Generales )

» Buen trabajo con los demds Sector Publico y Privado

» Analisis y resolucién de problemas » Clinicas, hospitales y centros de atencién primaria.

» Cumplimiento de objetivos » Instituciones de educaciéon preescolar, primaria,
» Aprendizaje y desarrollo personal secundaria, educacién especial e inclusiva.

» Adaptacion al cambio » Centros de rehabilitacién, rehabilitacién

» Pensamiento Critico cognitiva, cuidados paliativos, asilos, rehabilitacién

infantil, correccionales, etc.

. o, » Evaluaciones psicopedagdgicas y vocacionales.
COMPETENCIAS ESPECth/—\S » Consultoria y/o especialista en RRHH en empresas u

organizaciones del rubro industrial, hotelero, servicios,

» Desarrolla procesos psicoterapéuticos individuales o financiero, maquilador, etc.
intervenciones grupales para mejorar la calidad de vida » Comunidades, organizaciones de imparticiéon de
de los pacientes. justicia y de Derechos Humanos, etc.

» Crea estrategias para mejorar las relaciones
laborales de los colaboradores por medio de la
implementacién de politicas y procedimientos de
Recursos Humanos.
» Disefla planes de intervencion en el dambito
educativo favoreciendo los procesos de
ensefianza-aprendizaje.
» Crea planes de intervencién y prevencién a nivel
social-comunitario para fortalecer las capacidades de
autogestion de los grupos y comunidades.
» Elabora informes periciales de evaluaciones
psicolégicas en el dmbito juridico para su valoracion en
los procesos judiciales.
» Promueve conductas saludables para mejorar las o R
condiciones de salud mental y salud integral de las l.lnltec

personas en los diferentes contextos.
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FUNDAMENTACION BIOLOGICA

EJES TEMATICOS PARA PROYECTO DE INVESTIGACION

* Ciencias del comportamiento y salud mental
* Neurociencias y enfermedades neurodegenerativas
* Enfermedades crénicas y cancer

ESTRUCTURA Y FUNCION 6 24 11%

| |COMPORTAMIENTO Y SOCIEDAD 2 8 2%  Trastornos del espectro autista y neurodesarrollo
GESTION Y SALUD COLECTIVA 6 20 9% * Educacién, aprendizaje y desarrollo
PRACTICAS Y HABILIDADES DE LA PSICOLOGIA 31 124 57% * Desarrollo organizacional / Liderazgo

100%

 Cultura y clima organizacional / Motivacién / Burnout

cumplir con requisitos de competencias idiométicas

% Haber aprobado144 créditos.
%% Aprobar 210 créditos, indice académico>=70%,
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