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Perfil Profesional )

El profesional de Administracién Industrial y Emprendimiento de UNITEC podra crear, administrar y hacer crecer las
nuevas oportunidades de negocios, con modelos innovadores y estrategias para lanzar los emprendimientos,
aumentando asi las posibilidades de éxito en sus operaciones; ademds, es capaz de generar nuevos productos y servicios
comercializables que fortalezcan y hagan sostenible el desarrollo del Emprendimiento en Honduras, desempefidndose
como intra-emprendedor o fundador de su empresa.

Comperencias Generales ) Campo Laboral )

» Andlisis y resolucién de problemas El Licenciado(a) en Administracion

» Buen trabajo con los demas Industrial y Emprendimiento de UNITEC
» Cumplimiento de objetivos tendra dos opciones para desarrollarse
» Aprendizaje y desarrollo personal profesionalmente:

» Adaptacién al cambio . .
P » Creacidn de su propia empresa o tomar la

administracién de la empresa familiar

COMPETENCIAS ESPECIHCAS ) » “Intra-emprendedores”, encargados de

coordinar, gerenciar las lineas de

» Disefay crea prototipos, productos minimos viables de forma agil, prodgcgon, areas de? innovacion y
rapida y eficiente. creatividad, promow'endp,proyectos

» Crea productos utilizando la metodologia Lean, considerando las dgntro de una organizacién, ocupando
implicaciones de caracter legal. diversos cargos:

» Implementa estrategias de crecimiento de clientes a través de .
técnicas de mercadeo.  Gerente de su propia empresa

» Crea posibles soluciones identificando oportunidades de negocios  Jefe de Innovacién y Creatividad .
rentables que dan respuesta a necesidades de la sociedad. : D’esarrollador de Productos y Servicios

» Realiza, analiza e interpreta indicadores financieros y econémicos » Lider de proyectos 2
para proponer soluciones a problemas en la administracién de un » Creador de Startups 5
negocio. é

@ unitec

www.unitec.edu
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Eje de Investigacion
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* Requisito: 193 U.V. aprobadas, indice académico = 70% y
cumplir con el requisito de graduacién de competencias Bloque del Conocimiento Asig. U.Vv. %
idiomaticas Formacién General y Complementaria 18 56 27
Mercadotecnia 16 8
D Eje de Vinculacion Economia y Finanzas 34 17
Administracion Industrial 14 52 25
[ ] Laboratorio S
Emprendimiento 9 35 17
<z Eje de Emprendimiento 3 12 6
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