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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Y SOCIALES

Perfil Profesional )

El egresado de esta licenciatura serd capaz de disefiar, ejecutar, y controlar estrategias organizacionales, politicas y
planes en areas de produccién, mercadeo, recursos humanos, y administracién. Tiene la capacidad de investigar datos
y aplicar herramientas tecnoldgicas basadas en estadistica, para convertirla en informacidon que apoye la toma de
decisiones empresariales en entornos tanto publicos como privados.

Comperencias Generales ) Campo Laboral )

» Andlisis y resolucién de problemas > Especialista en Inteligencia de Negocios
» Buen trabajo con los demas » Consultor

» Cumplimiento de objetivos » Coordinador de Recursos Humanos

» Aprendizaje y desarrollo personal » Analista de Mercadeo y Ventas

» Adaptacién al cambio » Gerente Administrativo de Pymes

»  Jefe de Planificacién y Control

Comperencias Especificas )

» Capacidad de utilizar herramientas estadisticas para encontrar
respuestas sobre los datos de un problema de negocios especifico.

» Analisis de datos e interpretacion de la informacién obtenida de las
diferentes herramientas estadisticas de inteligencia de negocios
que permitan una acertada toma de decisiones.

» Realiza, analiza e interpreta indicadores financieros para proponer
soluciones a problemas en la administracién de un negocio.

» Define, implementa y evalUa estrategias organizacionales que
permiten el desarrollo de planes establecidos en un periodo
determinado.

» Crea y ejecuta propuestas considerando factores internos y
externos para mejorar la productividad de la empresa.

» Gestiona el recurso humano necesario para la operatividad de la
empresa.

» Disefa controles que permiten evaluar el cumplimiento de metas °
. . " ®
organizacionales. Lln Itec
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