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INTRODUCCION OBJETIV

Los datos actuales de la matricula en en
programas de ingenieria muestran que la
participacion estudiantil es baja en
comparacién con otros programas, siendo solo
el 21% del total y de este el solamente el 30%
son mujeres. Aunque las mujeres han
avanzado en educacion superior, siguen
siendo menos predominantes en ingenieria.

RESULTADOS

Analizar los factores que influyen en la
participacion de las mujeres en programas de
ingenieria e identificar desafios a los que se
enfrentan.

METODOS

Enfoque mixto, se estudiaron las variables:
desafios, intereses laborales y razones detrds de la
baja participacion de mujeres en ingenieria.

Se encuestaron estudiantes de CEUTEC TGU, con
una muestra de 105 mujeres de un total de 194, de
una poblacidon de 395 estudiantes matriculados en
el primer trimestre de 2024.

® EI 100% de las mujeres que respondieron

tenian menos de 40 afios; el 45% de ellas
laboraban en empresas privadas, publicas
y en emprendimientos propios.

® EI58% de las estudiantes fueron inspiradas

por otras mujeres para estudiar una
ingenieria.

Adicionalmente, el 89% de ellas no
consideraban que estudiar un programa de
ingenieria no es una profesion exclusiva
para hombres.

Sin embargo, un 56% de ellas si creia que
existe una diferenciacién en salario en los
puestos de trabajo por ser mujer.

Los mayores desafios que enfrentan las mujeres en
el campo de ingenieria fueron:
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Figura 1. Principales desafios
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Figura 2. ¢En qué carrera esta matriculado
actualmente?

® EI47% de ellas fueron motivadas a

estudiar ingenieria por su interés en
la tecnologia, seguido por la afinidad
con el drea de estudio y porque
cursaron previamente estudios
orientados a la carrera en la que
estan matriculados.

Cursé previamente algin estudio orientado a su
especialidad
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Figura 3. é{La persona que la inspiré a estudiar
ingenieria, es mujer?
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Figura 4. ¢Qué le motivé a estudiar ingenieria?

CONCLUSIONES/RECOMENDACIONES

 Es importante incrementar el nimero de
mujeres en el estudio de ingenieria.

* Para poder conseguirlo, se requiere mayor
promocion, programas de mentorias,
promover mas la equidad de géneroy
disminuir los estereotipos.

* En futuros estudios, se tratara de obtener la
informacion del 100% de la muestra deseada.
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